Verpfeifen oder schweigen?

Beitrag von , Krabappel“ vom 9. April 2019 22:57

Zitat von Bolzbold

Man kann das Ganze auch ganz nach oben eskalieren, soll heilen ins
Kultusministerium...

Warum sollte der TE das tun? Im Zweifel ist die Sache eh verjahrt und landet auf dem
Aktenstapel.

Zitat von Uwe21

Er stellt alles als ein Versehen dar und zahlt 30tsd €, far drei Jahre. Er beruft sich auf
die Verjahrung, somit sind frGhere Anspruche erloschen...

Und selbst wenn das Veruntreuen der Kohle noch weitergehend bestraft wirde: Die
Repressalien (Achtung! Schulleitung versucht gerade den TE loszuwerden) werden sicher nicht
besser.

Das ganze Geldproblem hat m.E. nichts mit der Ublichen Hierarchie beim Mobbing zu tun, eine
Aufklarung des Falls wird den TE m.E. in noch gréBere Schwierigkeiten bringen.
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