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Was wäre denn "bewusst Unpassendes"? Sind darunter Antworten zu verstehen, die, nach
Durchschauen der Systematik der geforderten Stereotype diese bewusst im ersten Anlauf nicht
erfüllen, nur um lediglich unter Zwang (="Fehlerkorrektur") ins Schublädle zu springen oder nur
diejenigen- das System durchschauend- willkürlich irgendetwas angeklickt haben?

Was das Bearbeiten der Studie nach dem Lesen der Kommentare anbelangt und den Umstand,
dass derartige TN aussortiert werden sollen: Es sollte realistischerweise klar sein, dass
Menschen mit einem akademischen Abschluss zu deren zentralen Aufgaben Diagnostik,
Analyse, schnelles Erkennen von Systematiken gehören ganz ohne irgendwelche Kommentare
eine solche Studie durchschauen und dann eben je nach persönlichen Haltungen (sei es zur
Thematik oder der Art des Studienformats) bearbeiten.
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