ZDF

Beitrag von ,,CDL“ vom 21. Mai 2019 17:47

Zitat von Krabappel

naja, Probleme gibt's wahrlich genug, sowohl flir Quereinsteiger als auch fur die
betreuenden Kollegen. Ich wirde die Chance nutzen, auf derlei hinzuweisen, wenn mich
ein seridses Magazin schon danach fragt.

Stimmt, das ware eine Chance, vor allem, wenn das Magazin sich die Mihe macht nicht 16 BL-
Varianten Uber einen Kamm zu scheren, sondern zu differenzieren wo nétig, damit Missstande
umso klarer benannt werden kénnen, die evtl. alle BL in diesem Bereich betreffen (wie z.B.
fehlende Entlastungsstunden flr die betreuenden KuK) oder nur einzelne BL (wie offenbar
wenigstens schonmal in Sachsen ausreichend Platze flr die zeithahe Nachqualifizierung).

Danke fur die Antwort @Remaja . Das ist mir tatsachlich neu und naturlich ein Unding. Wenn
man die Leute schon einstellt mit dem Ziel diese nicht nur Feuerwehr spielen zu lassen,
sondern verninftig nachzuqualifizieren, sollte das im Sinne aller Betroffenen (Schiler,
betreuende Kollegen, Seiten-/Quereinsteiger selbst) natlrlich auch entsprechend zeitnah
starten bzw.erfolgen. Passt aber sehr gut zu vereinfachten Zugangen fir andere Noch-nicht-
ErfGller, die die Wartezeit auf einen Ref-Platz (da in vielen BL ja nicht alle ausgebildet werden,
sondern nur eine bestimmte Anzahl) mit Vertretungstatigkeiten Uberbricken und damit den Job
fur bedeutend weniger Geld machen, als Planstelleninhaber (die dank entsprechender
Ausbildung im Regefall aber halt wissen, was sie machen und das was sie machen bewusst und
zielgerichtet einsetzen und ihr Geld somit auch wert sind).
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