Zeugnis schreiben, obwohl nicht mehr angestellt?

Beitrag von ,,Meerschwein Nele”“ vom 23. Mai 2019 19:04

Zitat von DePaelzerBu

Davon liest man hier immer wieder. gibt's eigentlich einen nachweisbaren Fall, wo das

mal jemand wirklich durchgezogen hat, oder ist das nur ein "eigentlich muisste es so
sein"?

Ja, das ist schon einigen Schulen im Regierungsprinzip Arnsberg passiert. Deswegen erhalten
jetzt Schulleiter, die mit Einstellungen befasst sind, sehr dick und sehr rot markierte
Anweisungen, dass man z.B. auf keinen Fall Lehrer zur Konferenzteilnahme vor Vertragsbeglnn
verpflichten darf. Weil damit eben ein unbefristetes Vertragsverhaltnis begrindet wird. E

Rechtskenntnisse sind schon ganz praktisch im 6ffentlichen Dienst.
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