
Zeugnis schreiben, obwohl nicht mehr angestellt?
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Zitat von Otasune

Nun erfuhr ich heute, dass sie meinem Chef gesagt hat, dass ich mich weigern würde
meiner Pflicht der Übergabe nachzukommen, was schlichtweg erlogen ist. Er hat laut
eigener Aussage in der Email das Schulamt daraufhin angerufen.

Meine Fragen sind nun:

- Bin ich verpflichtet Zeugnisse zu schreiben, wenn ich gar nicht nehr angestellt bin?

- Muss ich mir jetzt Sorgen machen, dass ich ein Vermerk in meiner Akte wegen ihrer
Aktion habe?

- Wie würdet ihr in dem Fall reagieren?

Alles anzeigen 

Worüber hat sich denn jetzt der SL beim Schulamt beschwert, dass du keine Übergabe machst
oder dass du keine Zeugnisse schreibst?

Das mit der Übergabe kannst du ja wahrscheinlich durch deine Unterlagen nachweisen. Das mit
den Zeugnissen würde ich nochmal mit dem SL besprechen, der weiß davon vllt. gar nichts.
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