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Zitat von lamaison

In meiner Schule wurden wir auch mal zu dritt dazu verdonnert, die Zeugnisberichte
einer erkrankten Kollegin zu schreiben. Das ist ….zum K., wenn du neben deinen
eigenen Berichten noch welche über dir wenig bekannte SuS erfinden musst. Gehört
aber wohl in unserem Fall zum Dienstgeschäft.

So schaut's aus. Und der TE ist auch nicht krank, sondern ab einem bestimmten Termin nicht
mehr anwesend. Wie gesagt, Notizen zu jedem Kind finde ich angemessen, Formulare ausfüllen
müssen halt die machen, die dann noch im Dienst sind.
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