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Zitat von goeba

@Buntflieger : Es müsste halt in jedem Schulbezirk eine bestimmte Anzahl fest
angestellter Vertretungslehrer geben. Diese müssten dann eine Garantie bekommen,
nach einer bestimmten Zeit eine "normale" Stelle zu erhalten, dann wäre das auch
attraktiv. Und wenn mal gerade niemand zu vertreten ist, freut sich bestimmt der ein
oder andere Kollege über eine Doppeltsteckung. Aber das würde ja Geld kosten, so
wichtig ist Bildung dann doch nicht.

Solche "mobile Reserven" gibt es in Bayern. Allerdings sind es deutlich zu wenig und meist
schon kurz nach Schuljahresbeginn verplant.
Ich war selbst ein Jahr lang Mobile Reserve und vom ersten Tag an einer Schule fest und in
Vollzeit eingeplant. Kompensation von Ausfällen wegen Krankheit oder Schwangerschaft also
nicht möglich.

Die Idee ist also vorhanden, die Umsetzung leider nicht ausreichend.
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