Umgang mit einem faulen, undankbaren Kollegen

Beitrag von ,WillG“ vom 30. Juni 2019 00:32

Zitat von Frapper

Mein Kollege alleine kdnnte die Konferenz nicht halten, weil man erst noch eine kleine
Fortbildung hat, wie man in der Beratung agiert und auch solche Konferenzen aufzieht.

Na ja, aber auch das ist nur bedingt dein Problem.

Entweder, du musst aufgrund deiner bisherigen Arbeit die Konferenz abhalten, dann machst du
das halt und er muss sehen, ob er seine Arbeit danach auch dann machen kann, wenn er nicht
teilnimmt.

Oder er musste sie eigentlich halten, kann das aber nicht tun, weil er die FoBi nicht abgehalten
hat, dann ist es auch sein Problem, wenn er dein Hilfsangebot nicht annnimmt.

In beiden Fallen ist deine Entscheidung, wie du weitermachst, von ihm véllig unabhangig.

Und, sorry, aber was du glaubst, womit er vielleicht "durchkommt" oder was er sich vielleicht
"herausnimmt", spielt eigentlich Gberhaupt keine Rolle.
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