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Zitat von Palim

Nein, kann man eben nicht.
Am kleinen System kann man nicht einfach ablehnen, es wird entweder gemeinsam
verteilt oder einsam angeordnet.

Ist an einer großen Grundschule genauso. Hier läuft oft auch mehr, die Organisation ist
aufwändig. Bei unserer großen Grundschule ist jeder gut mit zusätzlichen Aufgaben beschäftigt.
Jeweils eine Ermäßigungsstunde erhalten nur die Betreuungslehrer und eine Stunde derjenige,
der für Computer und Internet zuständig ist. Alles andere wird so gestemmt. Sonderaufgaben
innerhalb einer Schule führen nicht automatisch zu einer Gehaltsverbesserung.

Zum "Aufstieg" von A12 zu A12+Z und A13 in Bayern:
Da muss man bei der Regelbeurteilung bei den sogenannten "Superkriterien" (da geht es vor
allem um Unterrichtsgestaltung, Unterrichtserfolg und erziehliches Wirken und ferner um
Zusammenarbeit) eine ziemlich gute Beurteilungsstufe erreicht und bei den anderen Kriterien
eine gute erreicht haben.

Ich finde diese Sache nur einen kleinen Schritt zur gleichen Besoldung für alle. Ein Schritt in die
richtige Richtung, aber nicht ein endgültiger Zustand!
Grund- und Mittelschullehrer müssen quasi eine hohe Leistung für die A13 Besoldung, die nur
über die A12+Z Stufe geht, vorweisen oder bei der Schulleitung gut angesehen sein, damit sie
diese Beurteilung erreichen, was nicht jeder bekommt, während alle anderen Schularten mit A
13 einsteigen.
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