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Vielleicht mal bei den ganzen Vergleichen sollte man beachten, dass bei uns im Lehrerzimmer
der Unterschied reicht von E9 Angtestelltentarif bis E11 (Angestelltentarif Lehrer NRW)bis A 13,
je nach Status der Beschäftigten. Das "lustige" daran ist, dass eben alle Tarifgruppen die
gleiche Arbeit leisten. Eine Klassenleitung inne haben usw.
Vielleicht sollte man auch mal über diese Unterschiede drüber nachdenken und ja, mir ist
vollkommen bewusst, dass es an der Qualifikation liegt, dennoch interessiert es bei der
Aufgabenverteilung im Alltag kaum jemanden. Ich glaube auch, dass die betroffenen Kollegen
nicht böse darum sind, weil sie gerne Verantwortung übernehmen und sich engagieren. Letzten
Endes dreht es sich um den Punkt, gleiche Arbeit sollte zumindest auch annähernd gleich
bezahlt werden, dass natürlich ein "nicht-Erfüller" evtl. eine Gehaltsstufe drunter liegen sollte,
ist selbst mir klar. Wir reden hier aber von einem Unterschied bei einem Berufseinsteiger von
ca. 1800 netto zu 3.200 netto. Das ist schon mal eine Nummer.

Das ist eben auch Realität im Lehrerzimmer....
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