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Zitat von calmac

Nein. Ich fragte, wie oben geschrieben, ob das Arbeitsverhältnis am 01.12 bestand.

Wenn ja, dann ist es klar, weshalb die Jahressonderzahlung anteilig bezahlt wurde.

Auf die Ursprungsfrage des TE zurückzukehren, die Antwort hierauf befindet sich in
Post 3.

Warum nein? Wenn es vor dem 01.12. eingegangen wurde, dann ... ok, es hätte auch vor dem
01.12. wieder gekündigt werden/sein können. Also vor dem 01.12. eingegangen und am 01.12.
noch bestehend. 
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