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Tja, da würde ich erst mal den neuen Job klar machen, dort musst du halt auch verhandeln mit
dem Argument "Kündigungsfrist". Und dann zum 30.9. kündigen. Einen Monat kann man
notfalls doch mal überbrücken. Gerade wenn es um deine Gesundheit geht, ist doch eine kurze
Unterbrechung nicht schlecht.
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