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Zitat von Lehrerin2007

Das kann sein, aber dann ist das ein Fehler im System, dass man deshalb TZ arbeitet
(und damit auf einen Teil seines Gehaltes verzichtet), nur um den Job angemessen
ausüben zu können.

Das ist kein Fehler im System. Der Arbeitgeber fordert halt nur Buchunterricht ein und bezahlt
auch nur diesen. Würde er eine andere Qualität einfordern, würde er das Stundendeputat und
die Nebenpflichten (Konferenzen hier und da z.B.) nicht so festlegen, wie er sie festgelegt hat.
Wenn man als Arbeitnehmer dann meint eine bessere Qualität als die geforderte abliefern zu
müssen, ist das das persönliche Problem des Arbeitnehmers.
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