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Zitat von Karl-Dieter

Kinder für gE sind in NRW äußerst selten an Regelschulen, zumal der Schulleiter hier
eine einfache Möglichkeit für eine Umstrukturierung der Arbeit hat. Meines Erachtens
nach überhaupt kein Grund für ein Beschäftigungsverbot. Zumal kein Alltag.

Dann seid ihr aber nicht sehr weit in der Inklusion, hier gibt es mindestens 10 GE-Kinder bei uns
an der Schule und da ist auch nicht mit einfach umstrukturieren, denn das interessiert doch die
Kinder nicht.
Also der Tipp aus deinem Dokument die einfach nicht mehr zu umarmen, ist gerade bei GE-
Kindern total schwer umzusetzen, denn die verstehen das ja nicht!
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