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Konferenzbeschlüsse bringen nur was, wenn man sich sowieso einig ist, dann braucht
man sie aber auch nicht. Lehrer ziehen nicht an einem Strang, weil sie einfach
unterschiedlich sind. Man kann anderen Menschen aus vielen Gründen schlicht nicht
vorschreiben, wie sie erzieherisch handeln sollen.

Einem Konferenzbeschluss gehen Diskussionen voraus, in denen jede*r (m/w/d) seine Bedenken
einbringen kann. Beschlossen wird dann mit einer Mehrheit. Selbst wenn Kollege A keine Lust
hat, Sanktionen durchzusetzen, gibt es trotzdem eine einheitliche Linie, an die sich Kollegen
B,C und D halten können. Ich finde schon, dass es Sinn ergibt, ein gemeinsames Vorgehen zu
beschließen. Und auch wenn's dem Schulleiter egal ist, kann trotzdem jemand das Thema auf
die Tagesordnung setzen lassen. Vielleicht haben ja mehr Kollegen Interesse daran als die, die
es öffentlich zugeben...
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