Am gleichen Strang ziehen - aber wie?

Beitrag von ,*Jazzy*“ vom 18. September 2019 09:07

Moin,

ich finde es tatsachlich schwierig, bestimmte Regeln mit allen Kollegen abzustimmen. Andere
klappen allerdings super.

So gibt es z.B. die klare Regelung, dass wir jederzeit Schiler in die Parallelklassen setzen
darfen, wenn die bei einem die Hutte auf den Kopf stellen. AuBerdem haben wir ein
Trainingsraumkonzept, an das sich jeder halt. Das Handyverbot ist auch allgemeingultig.
Genauso haben wir eine gewisse Kleiderordnung. Wer seine Aufgaben nicht erledigt, sitzt in der
Mittagspause und arbeitet. Etc.

Als jedoch plétzlich jeder Lehrer so ein Smileyrennen in der Klasse gestalten sollte, haben wir
gestreikt. Da stehe ich nicht hinter. Oder auch das Wegnehmen von irgendwelchen Steinchen,
die vor den Schulern auf dem Tisch liegen. Das sind einfach nicht unsere Methoden und dabei
fuhle ich mich nicht wohl. Wenn die Konferenz nun per Mehrheit bestimmen wirde, dass aber
jeder Lehrer gefalligst diese ollen Steine benutzen soll, hatte ich auch mit den Augen gerollt.

Es gibt allgemeine Regeln die wichtig und schllssig sind (s.0.). Die Methodik dazu mdéchte ich
aber selber wahlen. Da reicht in der Regel Transparenz, Strenge, Konsequenz,
Beziehungsaufbau, Elternarbeit.
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