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Zitat von Buntflieger

Hallo Wanderer_83,

dann verfügt eure Schulleitung offensichtlich über die entsprechenden Kontakte (nach
oben) und wird gedeckt. Wer Probleme macht, muss gehen bzw. wird gegangen. Das
hat in kirchlichen (aber natürlich auch staatlichen) Einrichtungen System.

Es liest sich so, als wolle eure Schulleitung durch die geplante Überforderungssituation
noch mehr Kontrolle über euch gewinnen. Wenn keiner mehr den Anforderungen
entsprechen kann, ist jeder vom guten Willen der Schulleitung völlig abhängig.

Da in unserem Job die Anforderungen ohnehin traditionell im idealistischen Bereich
angesiedelt sind und von kompetenten Praktikern erst auf den Boden der Tatsachen
geholt werden müssen, gibt es auch keine Standards/Vorgaben, auf die ihr euch
berufen könntet. Die müsste ja eure Schulleitung setzen.

Sehr wahrscheinlich wird da nur ein neuer Arbeitgeber Abhilfe schaffen.

der Buntflieger

Alles anzeigen 

Bin beamter, soll schnell komme ich da nicht weg.
Ich bin zu frisch dort um Einblicke zu haben. Aber der Einrichtung geht es wirtschaftlich nicht
gut, möglicherweise haben die andere Probleme.
Kontrolle spielt definitv eine Rolle, Widersrpuch/Kritik wird absolut nicht geduldet und ist wenn
es überhaupt passiert was ganz besonderes. Kenne ich von den Schulen in denen ich im Ref
war ganz anders und die SL haben sich auch ganz anders verhalten.
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