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Zitat von giffota

Was ist das Pareto Prinzip?

Das ist eine vereinfachende Faustregel, die besagt, dass man 80% der Ergebnisse in 20% der
Zeit schafft und fur die restlichen 20% der Ergebnisse 80% der Zeit aufwenden muss. Ich wirde
mich dabei weniger an den Zahlen festhalten, sondern mehr an der Grundidee: Man kann viele
Dinge in unserem Job mit relativ wenig Zeiteinsatz bereits angemessen erledigen und es
besteht die Gefahr, bei Feintuning erheblichen Zeitaufwand reinzustecken, der es am Ende
kaum wert ist. Eng damit gekoppelt ist das "GEMO-Prinzip": man stellt sich bei wichtigen
Projektschritten regelmafig die Frage "Good enough? Move on!". Es reicht i.d.R. aus gute
Losungen statt perfekter Losungen flr Probleme zu finden.

Den Appname sende ich dir per PN, méchte keine Werbung machen, da es da eine ganze Reihe
von moglichen Anwendungen gibt.
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