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Was willst du denn damit erreichen, wenn du auch in den Ferien auf Zuruf zur Verfügung
stehst? Glaubst du, dass sich das BIld vom "faulen, überbezahlten Sack" auch nur ein Stück
weit ändert? Diese Strategie funktioniert nicht, wer sich ausnutzen lässst, wird ausgenutzt. So
ist das nun einmal. Hat doch die GEWerkschaft mit ihrer naiven Einstellung zur Inklusion par
excellence vorgeführt: "Wir bejubeln das erst einmal und führen das ohne die entsprechenden
Ressourcen ein, der Dienstherr wird dann ganz sicher Erbarmen mit uns haben und uns ein
auskömmlich finanziertes Inklusionsparadies zur Verfügung stellen." (oder so ähnlich). Und der
Großteil des GEW-affinen Fußvolkes hat mitgejubelt, bevor er in den Burn-Out oder die Teilzeit
geflüchtet ist...
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