Teilzeitantrage abgelehnt wg. Lehrermangels

Beitrag von ,Lindbergh“ vom 17. Oktober 2019 12:57

Ich finde es irgendwie merkwlrdig, dass man eher in Teilzeit geht, um ein Burnout zu
vermeiden, statt die Faktoren, die zu Burnout aufgrund von Uberlastung fiihren, zu reduzieren.
Oder ist das so schwer zu realisieren? Der Lehrerberuf hat zwar eine hohe Teilzeitquote, aber es
gibt in anderen Berufen Millionen von Vollzeit-Arbeitnehmern, was also vermuten lasst, dass
eine Vollzeittatigkeit grundsatzlich mdglich ist, ohne gesundheitliche Nachteile zu erhalten. Die
Frage ware dann, sollte dies beim Lehrerberuf nicht der Fall sein, wie man die
Arbeitsbedingungen verandern kann, dass das (wieder) der Fall ware.
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