Teilzeitantrage abgelehnt wg. Lehrermangels

Beitrag von ,Susannea“ vom 17. Oktober 2019 13:02

Zitat von Seph

Beide beziehen sich m.E. auf die Mdglichkeit, bei hdheren Gehaltern eher in Teilzeit zu
gehen. Das kann dazu flihren, dass Lehrkrafte, die aufgrund von Uberlastungen
langfristig erkranken (z.B. Burnout) durch die Teilzeit eher wieder einen Einstieg in das
Berufsleben finden als in Vollzeit. Der Einfluss durfte aber marginal sein, da Teilzeit
haufig eher familiar bedingt beantragt wird und nicht, weil man einen kommenden
Burnout an sich beobachtet. Bereits langfristig erkrankte erhalten zumindest als
Beamte ohnehin Fortzahlung der Besoldung, bis sie endgultig in den Ruhestand
geschickt werden. Sie durften also kaum einen Anreiz haben, in Teilzeit
zurtickzukommen.

Berlin verbeamtet nicht.

https://www.lehrerforen.de/thread/48052-teilzeitantr% C3%A4ge-abgelehnt-wg-
lehrermangels/?postID=500725#post500725
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