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Zitat von WillG

Dann tritt doch mal an den Lehrerrat heran, dass er mit Gleichstellungsbeauftragter
und Schulleitung gemeinsam ein tragfähiges, verbindliches Teilzeitkonzept in Form eine
Dienstvereinbarung ausarbeitet.Da könnte man sicherlich etwas machen und ich bin
davon überzeugt, dass es auch in NRW entsprechende Rechtsgrundlagen dafür gibt.

Genau so, dass ist sicher auch in NRW möglich, in Berlin z.B. ist jede Schule eigentlich dazu
verpflichtet so ein Konzept zu haben, wir haben es auch nicht, aber genau damit fahren wir
aktuell besser 
Denn so bleiben Konferenzen bei uns teilbar z.B.

Zitat von Palim

gerade weil die außerunterrichtlichen Aufgaben schlecht oder gar nicht entlastet
werden (können).

Doch, wenn die Schulleitung will, dann kann sie entlasten, aber viele wollen nicht.

Zitat von Palim

Zwar wird gerne vom Land empfohlen, dass man Lehrkräfte mit Teilzeit oder bei
Wiedereingliederung entlasten solle, dann stehen da aber so sinnvolle Sätze, dass man
dazu Stunden aus den der Schule zustehenden Entlastungsstunden nehmen könne.
Diese sind aber quasi nicht existent, somit gibt es auch keine Entlastung dahingehend.

Ja, solche Vorschläge sind hier auch gebracht worden, echt lachhaft, wie gesagt, wir sind mit
Unterdeckung ins neue Schuljahr gestartet, wovon sollen da noch Entlastungsstunden
genommen werden?!? Zumal wir dann ja auch mit "normaler Deckung" nicht die
Pflichtstundenzahl aller Klassen erfüllen könnten durch die komische Berechnung in Berlin.
Aber es gibt eben andere Möglichkeiten die nicht zu Lasten der Vollzeitkollegen gehen!

Zitat von Palim

Letztlich geht die sinnvolle Entlastung der einen immer zu Lasten der anderen, gerade
weil das Land die Aufgaben an sich nicht entsprechend honoriert und dafür genügend
Zeit und Arbeitskräfte zur Verfügung stellt
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Nein, das muss nicht sein, denn ob die Teilzeitkollegen alle in jeder Konferenz sitzen, macht für
die Vollzeitkollegen keinen Unterschied, wobei doch, es wird meist damit noch länger, wenn alle
da sind!
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