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Wir haben in den letzten Jahren auf sehr vieles Rücksicht genommen,
sind inzwischen aber so knapp besetzt, dass gar nichts mehr ginge, wenn wir das so weiter
fortführen würden.
Vielleicht ist es eine Frage der Perspektive.

Die Aufsichtszeit ist ja nicht absolut, 100% kann eine ganze Menge sein oder wenig, je nach
Notwendigkeit der Aufsichten,
Arbeitszeit, die gar nicht sein müsste ... das ist eine der wenigen Tätigkeiten, die man recht
leicht an andere Personen abgeben könnte.

Etliches anderes haben wir auf ein Minimum der Kernzeit heruntergeschraubt,
z.B. Elternsprechtage - es gibt einen im SJ und da ist lediglich die Woche festgelegt, alles
andere macht man selbst.
Als Klassenleitung hat man jedoch immer viele Gespräche, als Fachlehrkraft für D+Ma auch.
Alle weiteren Gespräche laufen außerhalb dieser Woche ohnehin, da braucht es keine
Festlegungen.
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