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Alle diejenigen, die hier auch nur kleinstes Verständnis für diese rechtliche Sonderstellung der
Kirchen sehen, möchte ich mal folgendes Gedankenexperiment ans Herz legen:

Ich gründe eine Ersatzschule nach meinen moralischen Vorstellungen. In dieser Schule sollen
nur Jungen zwischen 15 und 18 unterrichtet werden. Auf Grund meiner moralischen
Überzeugung möchte ich nur Frauen als Lehrerinnen anstellen, die zwischen 23 und 30 sind,
weder verheiratet noch einen Partner haben, maximal einen BMI von 23 besitzen und
grundsätzlich sexuell offen sind. Jede Verfehlung gegen diese Grundsätze führt zur Kündigung.
Regelmäßige Kontrolle des Beziehungsstatus gehört natürlich dazu. Natürlich wird die Schule zu
90% vom Staat finanziert, immerhin habe ich doch eine moralische Vorstellung, die ich der
Gesellschaft nahe bringen will.

Auch der Hinweis, doch einfach kirchlich zu heiraten, ist eigentlich eine Zumutung. Gerade
durch solch passive Zustimmung haben die Kirchen doch noch so eine gefühlte Zustimmung.
("Macht doch nix, heirate doch einfach da"... "Macht doch nix, lass das Kind doch einfach
taufen"..."Macht doch nix, lass das Kind doch im Reliunterricht mitmachen")
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