
Wir Lehrer verdienen immer viel weniger als in
vergleichbaren anderen Berufen ...
Beitrag von „Mikael“ vom 16. November 2019 20:02

Zitat von Kapa

Als Senior Manager hast du weit mehr als nur die Probezeit überstanden zumindest bei
E&Y.Danach kommt nicht mehr viel und die Anzahl der zu besetzenden Posten mit
höheren arbeiten ist massiv begrenzt. Oder um es einfach zu sagen: Danach kommt
nur noch die obere Chefetage/der Partnerbereich und damit das Ende der
Fahnenstange.

Selbst wenn dem so sei, dann liegt das Problem wohl eher darin, dass die "Chefetage"
ungeniert abkassiert und nicht an "zu hohen" Lehrergehältern. An den zu geringen
Beraterhonoraren (Tagessätze im vierstelligen Bereich!) wird es sicherlich nicht liegen... Aber
wer sich freiwillig für eine "Karriere" bei den Beratungsmühlen entscheidet, was ja was auf ihn
zukommt, und hofft in der Regel irgendwann zu den "chosen few" zu gehören, die dann
ebenfalls abkassieren und andere für sich buckeln lassen. Mein Mitleid hält sich da in engsten
Grenzen...

Gruß !
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