37 Prozent weniger Gehalt!

Beitrag von ,madhef“ vom 16. November 2019 20:54

Apropos "gleicher Job - gleiche Bezahlung"... eine Bekannte von mir ist derzeit auf Arbeitssuche.

Sie ist, 35 Jahre alt, Abi, gelernte Industriekauffrau, IHK-Ausbildereignung und noch einen
anderen IHK-Schein (keine Ahnung was). Beworben hat sie sich bewusst nur bei den
mittelstandischen Unternehmen hier im Umland. In allen Fallen ging es um eine kaufmannische
Stelle fur einen Mitarbeiter mit Berufserfahrung. Flr mich klangen die Tatigkeitsbeschreibungen
relativ ahnlich.

Da hier in der Gegend handeringend gesucht wird, hatte sie bei 8 (!!) Unternehmen sofort
anfangen kénnen. Stundenumfang ware in allen fallen zwischen 38 und 40 Stunden gewesen,
Urlaub gab es von 28-30 Tagen.

Und nun kommen die Entlohnungsangebote:

Das niedrigste Angebot lag bei 2100€, das hochste bei 4000€ ... brutto versteht sich. Im Mittel
lagen die Angebote so bei 2700/2800€
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