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Zitat von MarieJ

Tayfun du hast meinen Text beim Zitieren zerrissen. Wenn man ihn ganz liest merkt
man hoffentlich, dass ich von dieser Argumentation („wusste man vorher“) nix halte,
wenn sie nicht dann auch auf alle angewendet wird - also auf auch auf
Grundschullehrer.
Dasselbe hast du gegenüber Mikael doch auch schon geschrieben, oder habe ich das so
missverstanden? Bisher hatte ich dich immer so verstanden, dass du den Argumenten
für „gleicher Lohn für gleiche Arbeit“ auch nichts abgewinnen kannst, weil es eben
ganz oft nicht gleiche Arbeit ist und es besser wäre, die Arbeitsbedingungen mit dem
evtl vorhandenen Geld zu verbessern.

Auch gleiche Ausbildungslänge ist m.E. nicht a priori ein Argument für gleichen Lohn.
Der Begriff „gleiche Arbeit“ ist zusätzlich hoch problematisch, weil da immer so viel
Wertung mit verbunden ist. Auch wenn manche Arbeit nicht gleich ist, ist sie in vielerlei
Hinsicht nicht weniger zu wertschätzen und wird dennoch unterschiedlich bezahlt.

Ja, dann habe ich dich falsch verstanden. Entschuldige.

Ich bin eigentlich schon für gleichen Lohn für gleiche Arbeit. Ich nehme aber wahr, dass
das in der sozialen Marktwirtschaft (oder wie man das nennen will) ganz offensichtlich nicht so,
aber weitgehend akzeptiert ist. Daher stört es mich, wenn hier Leute und GEW/VEB wegen A/E
13 nach gleichem Lohn für gleiche Arbeit rufen, aber an anderer Stelle ist ihnen das so ziemlich
egal, wenn Lehrer z.B. unterschiedlich verdienen je nach

- Bundesland,
- Anstellungsart (verbeamtet/angestellt),
- Erfahrungsstufe,
- Arbeitgeber (öffentlich/privat)
- Ausbildung (studiert/nicht studiert) ... was habe ich vergessen?

In all diesen Fällen wird ungleicher Lohn für gleiche Arbeit akzeptiert und in dieser Diskussion
sogar noch verteidigt. Deshalb finde ich die Argumentation vom gleichen Lohn für gleiche
Arbeit aus den Mündern dieser Leute unehrlich bzw. nur auf den eigenen Vorteil bedacht und
das bekommt nicht meine Unterstützung!
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