Richtige Eingruppierung - oder nicht?

Beitrag von ,,Volker D“ vom 27. November 2019 23:58

Was ist dein Ziel?
Wenn du mehr Geld méchtest kannst du ggf. mit deinem Arbeitgeber verhandeln; gegen ihn
Klagen; dir einen Arbeitgeber suchen, der dich besser bezahlt; ...

Manche Dinge scheinen auf den ersten Blick sehr ungerecht, aber haben manchmal doch einen
guten Sinn. Warum muss ein 59 jahriger Lehrer z.B. viel mehr fur das gleiche Geld arbeiten als
sein 60 jahriger Kollege? Warum muss ein Vollzeitlehrer vollzeit arbeiten um 50% Beihilfe zu
bekommen, wahrend ein Teilzeitlehrer nur halb so viel arbeiten muss und auch 50% Beihilfe
bekommt? ...

Das kann man endlos fortsetzen.

https://www.lehrerforen.de/thread/51649-richtige-eingruppierung-oder-nicht/?postID=505604#post505604 1



https://www.lehrerforen.de/thread/51649-richtige-eingruppierung-oder-nicht/?postID=505604#post505604

