Kompakter Stundenplan und Vertretungen

Beitrag von ,Firelilly” vom 6. Dezember 2019 19:24

Zitat von Karl-Dieter

Ich empfinde unbezahlte Bereitschaften als Zumutung und meiner Meinung nach
mussten diese auch bezahlt werden, auch wenn sie nicht beansprucht werden.

Bei uns regelt die Schulleitung das "geschickt", indem sie einfach viele Freistunden in die
Stundenplane baut und das Ganze mit Kopplungen von Kursen begrindet.

Als Vollzeitkraft habe ich es da noch ganz gut mit durchschnittlich 5 Freistunden pro Woche mit
5 Arbeitstagen, die Teilzeitler trifft es schlimmer, die erreichen bei uns immer die Maximalwerte
an Freistunden.

(Begrindung: lhr habt ja einen freien Tag, um den zu ermdglichen habt ihr nun also 7 bis 8
Freistunden an den Ubrigen vier Tagen).

Und zack: Hat man schoén viel Vertretungsmaoglichkeiten
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