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Bei uns ist er auch am Personalmangel gescheitert. Es gibt wenig Kontraproduktiveres als ein
Kind loszuschicken, was dann unverrichteter Dinge wieder zurückdackelt, weil der Raum zu
ist...
Finde aber die oben genannte Idee überlegenswert, auf freiwilliger Basis für flächendeckende
Besetzung zu sorgen.

Wichtig auch das Angesprochene: es braucht ein Mindestmaß an Plan (z.B. Rückkehrzettel, der
im Trainingsraum bietet keine Süßigkeiten oder Trostworte, wie doof der Kollege ist  )

Schwierig auch: in extremen Klassen, in denen man sich nicht durchsetzen kann, nutzt es
nichts, nur ein Kind rauszuschicken. In denen, wo man es kann, braucht man das Verfahren
nicht. Nutzen also eher für Klassen mit lediglich einzelnen Verhaltenskreativen oder zur
Verbesserung von halbwegs passablem Verhalten (einer quatscht ab und zu rein und soll
sanktioniert werden).
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