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Zitat von Mikael

Wieso müssen eigentlich Lehrkräfte jeder Kleinigkeit hinterherlaufen, die anderswo
selbstverständlich gestellt und finanziert wird?

gute Frage, liegts daran, dass Schule eine Behörde ist, in der zigtausende Menschen angestellt
sind? Ein normaler Betrieb beschäftigt eine überschaubare Anzahl von Menschen, wo der
Chef/die Chefin die Angestellten bewusst einstellt und auch wieder entlässt, wenn sie ihm nicht
passen und dementsprechend zumindest vom Sehen kennt und es auch von Interesse ist, wie
es dem einzelnen geht, damit derjenige bleibt und bestenfalls "produktiv" ist.

Meinen Schulleitungen war es bisher reichlich wurscht wie es uns geht und der Clou: sie
bezahlen uns nicht, sie stellen uns nicht ein und sie können uns auch nicht rauswerfen. Ende
vom Lied: an Schulen wird gemobbt was das Zeug hält und jede Arbeitsplatzverbesserung
dauert Jahre. Dafür verdienen wir aber auch gut und haben keine Arbeitsplatzsicherheitssorgen.
Alles hat Vor- und Nachteile.
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