Lautstarke in Treppenhausern
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Vielleicht liegt's aber auch daran, dass eine Schule ganz anders organisiert ist als ein Betrieb in
der Industrie, denn da hat jede Abteilung ihren Vorgesetzten der zustandig ist, dass der Laden
[duft. Auch wir arbeiten in verschiedenen "Abteilungen", der Chemiker hat halt andere
Wehwechen als der Sportler. Zustandig ist aber immer ein und dieselbe Schulleitung und die
kann - wie bereits erwahnt - nicht alles riechen, was gerade ansteht. Das erfordert mehr
Kommunikation von beiden Seiten. Und ja, sicher wird's noch komplizierter da die Schulleitung
Uber viele Dinge gar nicht direkt entscheiden kann, z. B. immer dann wenn's um grdssere
Summen an Geld geht oder Fragen die grundsatzlich das System betreffen. Das Problem
besteht aber zumindest bei Grosskonzernen auch in der Industrie. Was bei der Roche in
Penzberg lauft, das wird halt auch aus Basel diktiert. Findet in Penzberg nicht jeder beliebig
lustig.

Man muss hier auch ganz vorsichtig sein mit Generalisierungen beztglich Mobbing an Schulen
etc., es gibt genug Leute hier, die sehr zufrieden sind mit ihrem Kollegium und der Schulleitung.
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