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Meiner Auffassung nach ist es exakt wurscht, ob es ein Arbeits/Dienstunfall oder eine sonstige
Erkrankung ist, für die Kastanie (davon gehe ich aus) krankgeschrieben ist. Da sie/er
unterrichtet hat, finde ich das Mitteilen der Noten okay. Aber Begründungen und
Stellungnahmen kann sich der Schüler/die Eltern immer noch anhören, wenn der Lehrer wieder
gesund ist. Und falls doch etwas schief gelaufen ist bei der Übermittlung, geht es auch mal, ein
neues Zeugnis auszudrucken.

1https://www.lehrerforen.de/thread/52259-arbeiten-trotz-au/?postID=511345#post511345

https://www.lehrerforen.de/thread/52259-arbeiten-trotz-au/?postID=511345#post511345

