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Zitat von Susannea

Da schätzt euch echt glücklich, wir haben auch viele solcher Experten. Zettel an
Schüler ausgeben, geht gar nicht. Irgendjemand hat 100 Kopien von mir mitgenommen
und sie sind nicht wieder aufgetaucht. Termine einhalten, selbst nach dreimaligem
Hinweis nicht. Unterlagen noch haben, äh wie, sie schmeißen doch alles in den
Sommerferien weg
Ich könnte die Liste noch weiter fortsetzen, manchmal frage ich mich, wer die Kinder
sind!

verstehe ich nicht, was für Zettel wurden an Schüler ausgegeben und warum geht das nicht?
Was für Kopien liegen wo rum, so dass sie überhaupt wegkommen? Und wieso setzt man
Kollegen Terminfristen?

Im Ausgangspost stand übrigens nicht, dass Noten fehlen oder sowas, sondern dass Schülern
diese nicht genehm sind und man die TE damit nun belästigt. Solange unsere Arbeit nicht
behindert wird, muss man m.M.n. Kollegen nicht mit seiner Auffassung von der
"erwachsensten" Arbeitsweise behelligen.
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