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Zitat von marie74

Wenn einem Lehrer am Ende des 1. HJ erst auffällt, dass er Minderstunden hat, finde
ich es gerecht, dass diese ausgeglichen werden.

Es ist doch keinen Lehrer aufgefallen, denn er hat ja defacto keine gehabt. Die Schulleitung hat
ihn nicht eingesetzt und er die Zeit abgesessen. In der freien Wirtschaft müsste diese Zeit auch
bezahlt werden. Somit ist da auch nichts auszugleichen, denn das der AG ihm keine Arbeit
anbietet ist nicht das Problem des AN.
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