Minusstunden - Schuld Arbeitgeber

Beitrag von ,UrlaubVomUrlaub“ vom 25. Januar 2020 08:45

Wenn in meinem Stundenplan ein falsches Deputat drinsteht, weil der Chef vergessen hat, mir
2 Stunden Physik einzutragen, muss ich dann nicht Bescheid geben? Also ist es "Arbeitskraft
anbieten" wenn ich im Lehrerzimmer rumsitze oder muss mir nach ein paar Wochen evtl. selbst
auffallen, dass ich 2 Stunden weniger arbeite als alle anderen und aktiv nachhaken? Oder ist
das hier sowieso anders, weil diese 2 Stunden nicht immer anfallen?

Davon abgesehen finde ich diese Aussage

Zitat von Hypokeimenon

Meine Bedenken gehen vor allem in die Richtung, ob sie einem dann eventuell einen
reindricken wollen an anderer Stelle.

erschreckend. Bitte, im Sinne deiner Lebensqualitat und im Sinne aller Kollegen, nicke niemals
nichts aus Angst vor Repressalien ab. Wir leben nicht mehr in der DDR und ich méchte da auch
nicht wieder hin. Es gibt wenig, was mir die Arbeit so verleidet, wie das schweigende Kollegium,
weil "das kann man doch nicht sagen!" und am Ende herrscht diktatorisch die Schulleitung uber
Wohl und Wehe jedes Einzelnen.
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