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Am Armseligsten finde ich das Verhalten der Abteilungsleitung. Ich finde die Vorstellung
regelrecht absurd, Kolleg*innen (schriftlich!) zurechtzuweisen, aufgrund der Aussage eines
anderen.

"Frau Müller nimmt sich morgen einfach frei "

"Also Frau Müller, das dürfen Sie aber nicht!"

Echt jetzt?

Ich würde vermutlich der entsprechenden AL ein paar Takte über Vertrauen, kollegiales
Verhalten und Führungsqualitäten erzählen und dass die Entschuldigung "oh ist mir das
peinlich" zu wenig wäre, immerhin geht es um deinen Ruf. Z.B. könnte in der GLK mal
Beschwerdemanagement auf die Tagesordnung, sonst sind Schüler- und Elternbeschwerden
das nächste, das so abgearbeitet wird.
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