Umgang und Zusammenarbeit mit Fachlehrkraft

Beitrag von , Nordseekrabbe76“ vom 29. Februar 2020 13:50

Zitat von samu

Die Frage lautet in Konflikten bei der Arbeit doch meist: wer hat wem was zu sagen?
Bist du weisungsbefugt? Dann mach eine Ansage. Bist du das nicht, kann nur der Chef
was sagen. Allerdings ist das "Petzen" natlrlich die unkollegialste Variante und die
Frage ist: will man das? Es sich mit Kollegen verscherzen, mit denen man noch lang zu
tun haben wird? Die Kinder kommen und gehen.

Darum Uberlege ich ja, was ich mache und frage hier .... Na ja, und die Einstellung "die Kinder
kommen und gehen" ist definitiv nicht meine. Ich arbeite fur meine Schuler, nicht fur meine
Kollegen.
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