
Wie geht ihr dem Corona-Virus entgegen?
Beitrag von „LiLaLuftikus“ vom 13. März 2020 17:32

Im Erlass von Niedersachsen steht folgender Passus:

"Daraus folgt: Die verbeamteten Lehrkräfte behalten bei der angeordneten
Unterrichtsuntersagung ihren Anspruch auf Besoldung. Die Unterrichtsuntersagung betrifft den
unterrichtlichen Teil der Arbeitszeit der Lehrkräfte. Die durch die Unterrichtsuntersagung
ausfallenden Unterrichtsstunden gelten im Sinne des § 4 Abs. 2 Nds. ArbZVO-Schule als erteilt.
Die Lehrkräfte befinden sich weiterhin im Dienst. Soweit aufgrund der
Unterrichtsuntersagung aufgrund des Infektionsschutzgesetzes Beschäftigte keinen
Unterricht erteilen können, gilt die Arbeitsleistung als nicht abgerufen. Der Anspruch
auf Zahlung des Entgelts besteht fort. Die Arbeitsleistung muss weiterhin angeboten werden."

Bedeutet das allen Ernstes, dass ich als tariflich beschäftigte LK ca. 60
Minusstunden kassieren werde bei voller Beschäftigung und 2 1/2 Wochen Ausfall?!

Bitte sag mir jemand, dass das nicht wahr ist!
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