
Probleme mit Mentoren
Beitrag von „George_Sand“ vom 2. Juni 2003 23:32

Hallo Kaese,

ich bin noch lange entfernt von meinem Referandariat. Deswegen spreche ich auch wirklich
nicht aus Erfahrung.

-&gt; Eine Möglichkeit, das Problem mti der Klassenlehrerin zu lösen, wäre doch einfach z.B. die
Sachen von der Fortbildung konsequent und für sie eindeutig sichtbar - umzusetzen und ihr
Deine Begeisterung mitzuteilen.

-&gt;Die von Dir beschriebenen Verhaltensweisen der verehrten Madame sind auch nicht
gerade löblich. - Aber ist das nicht auch DEINE Version von Ihrem Verhalten ? Meisstens beruht
so ein großes Unverständnis ja auch auf zwei Seiten 
Ich will Dir nichts unterstellen (!) (da hätten wir den eben genannten Salat wieder.. ) Aber bei
mir klappt es mit schwirigen Mitmenschen immer gut, wenn ich versuche, die Leute positiver
wahrzunehmen. Meine Ausstrahlung ist dann eine andere und irgendwie klappt es dann auch
(wenn die leute sensibel/intelligent genug sind).
Ihr vermeintliches Lästern kannst, musst Du natürlich offen ansprechen. - Wenn Du es ihr nicht
zum Vorwurf machst! - "ich habe da neulich gehört, sie hätten gesagt, dass [ein Apfel vom
Baum gefallen wäre] was ich mir ja bei Ihnen überhaupt nicht vorstellen kann!"
Damit kriegt man sie alle x()

-&gt;Vielleicht ist der "Feind" auch jemand ganz anderes und Du hast ihn noch nicht
identifiziert. Ist bei mir manchmal so, wenn ich in eine neue Gruppe von Menschen komme,
dass mir die Strukturen und Beziehungn noch nicht ganz eindeutig sind und ich mich auf
meinen ersten Eindruck verlasse und dann in die falschne Hände gerate. -&gt; Gerade Gerüchte
streuen kann ja zugegebenermaßen jeder 

Das "die klasse in den Griff bekommen" - in der Grundschule - bekommst Du ganz bestimmt mit
Freundlichkeit hin. Allerdings kann ich mir vorstellen, dass Schüler einen Lehrer nur schwer
respektieren können, wenn die eigentliche Lehrerin schlecht über diesen spricht, sobald er mal
nicht anwesend ist. (das war auch schon zu meiner Schulzeit so..)

Achtung, Dummer Spruch: 
Mit viel Fingerspitzengefühl solltest Du die Situation entwirren können. Ist das nicht auch
interessanter, als vor der Situtation wegzulaufen? Sieh's als Herausforderung, nicht als Problem
? (Typisches Dummgeschwätz  

-&gt; FAZIT: Naja, aus der Distanz sagt sich das immer so leicht 
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Du kriegst die "Alte" bestimmt  -&gt; "Zucker" hilft wahre Wunder 

Liebe Grüße,

George

<br>
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