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Zitat von Firelilly

Schulleitungen haben meiner Erfahrung nach fast immer böse Hintergedanken und
wissen genau, was sie tun. Der Code solcher Formulierungen ist denen mit ziemlicher
Sicherheit bekannt.

Ach komm schon: Als ob Schulleiter*innen grundsätzlich mit dem Gedanken im Büro sitzen, wie
sie ihrem Kollegium das Leben möglichst schwer machen könnten. Ich kann noch
nachvollziehen, dass du vlt. schlechte Erfahrungen mit 1-2 Personen gemacht hast und deren
Verhalten nach außen so interpretiert werden musste. Aber solche Allgemeinplätze sind wenig
hilfreich.

Ich bin aber bei dir, dass die meisten SL sehr genau wissen, wie Gutachten zur Beurteilung
formuliert werden müssen. Aber nicht, um Kolleginnen und Kollegen in die Sc***** zu reiten,
sondern professionell einzuschätzen. Genauso, wie wir es mit unseren Schülerinnnen und
Schülern machen, die sich manchmal auch ungerecht bewertet fühlen.

Ich bin auch bei dir, dass mehr Transparenz bei der Leistungseinschätzung in beiden Fällen gut
tut und wünschenswert wäre.
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