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Ich sehe das wie WillG, die Diskussion von Präsenzpflicht gab es schon öfter und ist so m.M.n.
nicht zulässig. Allerdings soll es ja nicht ein Schuljahr so weitergehen, sondern ein paar Wochen
und Telefondienst/Aufsichten dürfen sicher angeordnet werden... Was sagt denn euer
Personalrat, was die GEW? Und lohnt der Streit mit der Schulleitung?

Ich vermute: im Zweifel musst du nach langen Diskussionen unterrichten und nach 2 Stunden
Lücke (in denen du gehen kannst) Aufsicht führen. Ich würde es vermutlich durchdrücken und
es mir auf ewig mit dem Scheffe verscherzen. Mache ich immer so. Andere machen immer was

gesagt wird und sind dann in Günstlingskreisen. Entscheide selbst
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