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Sissymaus

Der letzte Satz Deines Beitrags ist so nicht richtig. Es gibt genug Branchen, in denen
unbezahlte Überstunden Standard sind und die dort Arbeitenden aufgrund ihrer Verträge auch
keine Chance haben (oder sehen), dagegen etwas zu tun. Das ist natürlich kein Argument für
unbezahlte Mehrarbeit in unserem Beruf, aber man sollte hier nicht unerwähnt lassen, dass wir
hier keine Sonderstellung diesbezüglich haben.

Umgekehrt ist es in NRW schon verwunderlich, dass man in ÖD in anderen Bereichen ein
Gleitzeitkonto hat, auf dem jede Minute, die man über die 8:42 (inkl. 30 Minuten Pause) kommt,
gutgeschrieben wird. Da braucht man gar nicht selbst in eigener Verantwortung auf seine
Arbeitszeit zu achten - wenn es mal mehr wird, kann es in ruhigeren Zeiten eben auch mal
weniger werden.
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