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Hey, muss Mehrarbeit angerechnet werden. Oder darf sie wegen Corona unter den Tisch
gefallen werden lassen?

Die Kurse Klassen sind jetzt bei uns getrennt. Das bedeutet doppelt so viel Arbeit. Wird das als
Mehrarbeit angerechnet oder darf der Arbeitgeber das unterschlagen? Die SL möchte das gerne
unterschlagen - sie druckst herum. Verschiebt diese Anfragen wegen Corona.

Und kann jetzt einfach solch eine drastische Erhöhung der Arbeitszeit verlangt werden? Man hat
ja schließlich nicht umsonst die Stundenreduzierung gewählt.
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