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Die Kurse Klassen sind jetzt bei uns getrennt. Das bedeutet doppelt so viel Arbeit. Wird
das als Mehrarbeit angerechnet oder darf der Arbeitgeber das unterschlagen? Die SL
möchte das gerne unterschlagen - sie druckst herum. Verschiebt diese Anfragen wegen
Corona

Das kommt aber auf die Planung an. Meine Kurse sind auch geteilt, meine Stundenanzahl der
Präsenzstunden ist über die Zeit gerechnet aber exakt gleich.
Sehe eine Klasse in 4 Wochen nur dreimal, als Ausgleich. Einen anderen Kurs alle 14 Tage, so
passt die Stundenanzahl.
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