
1,5h An- und Abfahrt für 15 Minuten Gang-Aufsicht?!
Beitrag von „UrlaubVomUrlaub“ vom 1. Juni 2020 08:31

Zitat von kleiner gruener frosch

Ich wundere mich aber auch über die kritischen Stimmen hier im Thread.

Zunächst mal bringt es der TE doch überhaupt nichts, wenn noch mehr Leute sagen, wir doof
der Schulleiter ist und dass er sich selber in den Gang stellen soll. Und weiterhin kommen erst
nach und nach die Details, wie groß die Arbeitsbelastung sonst ist. Zudem hätte sie tauschen
können, offenbar hat sie halt Kollegen, die ihr in den Rücken fallen, die kennen wir (fast) alle,
das ist aber eine eigene Baustelle, auch hier wäre jetzt ein Fass aufzumachen alles andere als
gut für die eigene Gesundheit. Nicht zu vergessen ist die Begründung mit dem Fahrtweg
ungünstig, damit erreicht sie nichts. Und zuguterletzt geht die TE doch offenbar sowieso, was
soll wegen 6x Aufsicht der Aufriss?

Wenn also was aus Prinzip genau jetzt gemacht werden soll, dann sollte sich der Personalrat in
der Behörde beschweren, weil die Arbeitslast so unfair verteilt wird. Aber doch nicht wegen
einer formal zulässigen Sache während einer weltweiten Krise, da schießt sie sich, wie bereits
zu Beginn gesagt, ins eigene Bein. Gerade jetzt vorm Stellenwechsel.
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