Schwanger und auf Jobsuche...

Beitrag von ,Susannea“ vom 19. Juni 2020 11:10

Zitat von schaff

Der Fairnisshalber sollte man es dann irgendwann zumindest dem Chef erzahlen, damit
dieser Zeit hat sich um Ersatz zu kimmern. Rechtlich gesehen muss man es naturlich
nicht. Aber das stand hier auch nie zur Debatte

Dann musst du einen anderen Thread als wir gelesen haben, hier wird die TE als Lignerin, als
unzuverlassig usw. von einigen bezeichnet, wenn sie das nicht sagt oder deshalb eben auf die
Stelle verzichtet!
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