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Zitat von MarPhy

Dagegen hilft ja ein Protokoll zum Nachlesen. Überhaupt empfinde ich "Beratungen"
bzw. "Konferenzen" häufig einfach nur als "Vortrag" des Konferenzleiters. Aktiv beraten
oder diskutiert wird selten. Und wenn dann, werden irgendwelche Termine mehrfach
hin- und her geschoben, um dann festzustellen, dass man keine perfekte Lösung für
alle findet.

Wenn diese bei euch so laufen, kann ich den Frust durchaus nachvollziehen. Es gibt aber
tatsächlich Anlässe und Themen, bei denen ein kurzer Austausch mit allen sehr viel effektiver
ist, als ein ewiges schriftliches Hin und Her. Kleines aktuelles Beispiel: Absprachen innerhalb
der Fachschaften, in welchen Themen aufgrund Corona am ehesten Kürzungen im
Unterrichtsverlauf in Frage kommen und wie das im nächsten Schuljahr berücksichtigt werden
kann, ohne ewig nicht geschaffte Themen vor sich her zu schieben.

Ein kurzer Austausch darüber mit allen Beteiligten führte hier schnell zum Ziel. Das erfordert
natürlich entsprechende Vorbereitung der Fachobleute und Disziplin bei allen Beteiligten.

Zitat von MarPhy

Beteiligung nur der Beteiligung willen (also ohne wirkliche Relevanz der
Entscheidungen) lehne ich ab.

Da bin ich voll bei dir!
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