Antrag auf Entlassung und was dann ?

Beitrag von ,Flipper79“ vom 3. Juli 2020 12:30

Zitat von O. Meier

Wohl kaum. Das Dienstverhaltnis wurde ja begrindet, damit man hingeht. Krank,
dienstunfahig, ja, da gibt es Méglichkeiten. Vielleicht sollte der TE mal mit seinem Arzt
Rucksprache halten, ob das was er als Anlass fur das Bedurfnis, sich zu sammeln,
wahrnimmt, micht eine ausgewachsene (zichische?) Erkrankung ist. Ob bei der kurzen
Dienstzeit da aber die Versorgung so prickelnd ist, wei ich auch nicht. Inwiefern sich
ein solcher Befund auf die auf das erfolgreiche Absolvieren der Probezeit auswirkt, weil§
ich nicht. Mldsste man mal klaren.

Ganz unten gibt es immer noch Hartz 4. Allerdings sind auch da sperren mdglich.
"Einfach nicht mehr" hingegangen zu sein, kdnnte ein Grund fur eine solche sein.

Also, schwierig. Auf jede Fall beraten lassen, medizinsch, dienst- und arbeitsrechtlich.

Auch das "Bitten um Entlassung aus dem Beamtenverhaltnis" durfte dazu gehdren.

Ich personlich wirde die Sommerferien nutzen um mich nach Alternativen umzusehen und
dann das nachste Schuljahr erst mal als Lehrer weiter arbeiten bis ich einen Anschlussjob habe.

Wenn du dir sicher bist um Entlassung zu bitten (auch ohne Alternative): Mache es rechtzeitig!
So kann die Schulleitung dich direkt ausplanen und muss nicht alles wieder Uber den Haufen
werfen.

https://www.lehrerforen.de/thread/53704-antrag-auf-entlassung-und-was-dann/?postiD=547141#post547141 1



https://www.lehrerforen.de/thread/53704-antrag-auf-entlassung-und-was-dann/?postID=547137#post547137
https://www.lehrerforen.de/thread/53704-antrag-auf-entlassung-und-was-dann/?postID=547141#post547141

