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Hallo zusammen,

ich habe einige Fragen zu o.g. Thema und über die Suche leider keine passenden Antworten
finden können. Vielleicht kann mir jemand helfen...

Ich bin zurzeit schwanger (15 SSW) und muss aufgrund verschiedener Komplikationen leider
größtenteils liegen. Die letzten 3 Wochen war ich jetzt bereits krankgeschrieben. Heute meinte
meine SL zu mir, dass ich auch die Sommerferien über eine Krankschreibung bräuchte. Ist das
korrekt?

Außerdem frage ich mich was passiert, wenn ich jetzt auch nach den Ferien weiter liegen muss
(was laut Arzt sehr wahrscheinlich ist). Laut Schulleitung müsste ich bei einem BV vom Arzt
trotzdem vom Homeoffice aus arbeiten bzw. u.U. sogar einen Bürojob übernehmen. Dies ist
aber durch meine Situation (muss ja liegen) gar nicht möglich. Die SL rät mir daher zu einer
weiteren Krankschreibung. Angenommen ich wäre jetzt tatsächlich bis zum Mutterschutz
krankgeschrieben (November), hätte das irgendwelche Folgen für mich? Außerdem habe ich für
nach den Ferien eine Stundenaufstockung (war Teilzeit in Elternzeit) bewilligt bekommen.
Verfällt diese wenn ich krankgeschrieben bin? (Wäre jetzt nicht so schlimm und ja auch nur fair,
würde mich einfach nur mal interessieren)

Wäre toll, wenn mir jemand helfen könnte! Vielen Dank schonmal!

LG

1https://www.lehrerforen.de/thread/53727-krankschreibung-schwangerschaft/?postID=547730#post547730
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